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KONZEPT SCHUTZ VOR SEXUALISIERTER GEWALT

Beschreibung des Angebotes (hier bitte in drei bis fünf Sätzen das An-
gebot beschreiben):
- 20 bis 100 Teilnehmende
- offenes Haus, Spielplatzarbeit mit Spiel, Sport, kreativ, Themenangebote
- Einzelpersonen, Kleingruppen oft aus sozial schwachem Milieu
- Theke, Kuchenbuffet o. Ä.

Sensible Bereiche/Zeitpunkte im Rahmen des Angebotes:
Frage: Welche sensiblen Phasen könnte es im Hinblick auf Nähe und Distanz bzw. 
Ausübung möglicher „Machtverhältnisse“ geben?
- Größere und stärkere Teilnehmende wollen kleinere und schwächere beherrschen,
- Teilnehmende können kommen und gehen, brauchen keine Erlaubnis 
 der Erziehungsberechtigten,
- Teilnehmende bringen jüngere Geschwister, Eltern oder Großeltern mit,
- Gebäudeecken oder Geländeabschnitte, die nicht einsehbar sind, bieten 
 Rückzugsmöglichkeiten und „Verstecke“,
- großes Gelände und viele Räume bringen eine Unübersichtlichkeit mit sich.

Beachte (für Leitung):
- Organisatorische und geistliche Einbindung aller Mitarbeitenden in das 
 Gesamtkonzept (klare Kommunikation von Zielen und Methoden),
- Mitarbeitende sind der Leitung bekannt bzw. lernen sich im Vorfeld gut kennen,
- Ausgewogenheit von männlichen und weiblichen Mitarbeitenden,
- bei Bedenken oder Unausgewogenheit werden Mitarbeitende aus der Mitarbeit 
 herausgenommen oder in andere Bereiche vermittelt,
- intensive Absprachen zu Möglichkeiten, Grenzen und Konsequenzen,
- Vorlage eines aktuellen erweiterten Führungszeugnisses,
- Einhaltung des Verhaltenskodex.

Beachte (für Mitarbeitende):
- Mitarbeitende haben Teilnehmer und Haus/Gelände im Blick,
- bei Einzelkontakten oder -gesprächen im Sichtbereich von anderen bleiben,
- separate männliche und weibliche Toilettendienste.

Zur Kenntnis genommen:

Unterschrift (ehrenamtliche/r) Mitarbeiter/in:

Leitung:
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Bitte weitere Hinweise, die für das eigene 
Angebot wichtig sind, hinzufügen. 


